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INFORMACIÓ ESTAT D’ALARMA (COVID-19) 
 
 
 
Seguint amb la informació que hem anat facilitant des de l'inici de l'ESTAT D'ALARMA, 
les instruccions que, reforçant aquesta informació, hem anat transmetent en les 
nostres visites de supervisió als centres de treball, així com de la formació a distància 
impartida (CREU ROJA), us adjuntem MANUAL DE BONES PRÀCTIQUES EN ELS 
CENTRES DE TREBALL, amb mesures per a la prevenció de contagis per COVID-19 
recomanades pel MINISTERI DE SANITAT. 
 
A manera de resum, i incorporant alguna altra mesura que creiem necessària des de 
ANTADD, indiquem els principals punts a tenir en compte, si bé s'ha de procedir a la 
lectura detallada del manual. 
 
 
ABANS D'ANAR AL TREBALL:  
 

➡️ En cas de presentar símptomes que poguessin estar associats al COVID19 (tos 

seca, febre, dificultat respiratòria, etc.), no s'ha d'acudir al treball. 
En aquest cas cal telefonar al 061 i seguir les seves instruccions, i avisar al teu 
supervisor perquè pugui gestionar la teva absència.  
 

➡️ En cas d'haver estat en contacte estret, sense guardar la distància 

interpersonal, amb una persona afectada pel COVID19, tampoc has d'assistir 
al treball, fins i tot en absència de símptomes.  
En aquest cas cal telefonar al 061 i seguir les seves instruccions, i avisar al teu 
supervisor perquè pugui gestionar la teva absència.  
 

➡️ Si ets vulnerable, per edat, embaràs o afeccions mèdiques anteriors. 

En aquest cas has de posar-te en contacte amb el teu metge perquè acrediti que 
has de romandre en situació d'aïllament i avisar al teu supervisor perquè pugui 
gestionar la teva absència.  
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DESPLAÇAMENTS AL TREBALL: 
 

➡️ En tot cas mantenir una distància de seguretat de 2 metres, evitant qualsevol 

contacte físic.  
 

➡️ En transport públic utilitzar màscara higiènica.  

 

➡️ En vehicle privat, taxi o VTC, no més d'una persona per fila de seients.  

 

➡️ En cas d'aglomeració en transport públic, deixar passar aquest vehicle 

(autobús/metre) esperant que el següent permeti mantenir la distància de 
seguretat amb els altres viatgers, avisant a l'instant al supervisor perquè pugui 
gestionar el retard en l'arribada al centre de treball. 
 
 
EN EL CENTRE DE TREBALL: 
 

➡️ Mantenir una alta freqüència de rentada de mans, ja sigui amb aigua i sabó 

o amb el gel desinfectant de mans subministrat.  
 

➡️ Utilitzar les màscares subministrades, recordant de totes maneres, que 

l'essencial i més segur és mantenir la distància de 2 metres.  
Les màscares ajuden a protegir-nos dels altres, i protegeixen als altres de nosaltres 
mateixos, per això hem d'utilitzar-les durant tota la jornada (a més de mantenir la 
distància de seguretat). 
 

➡️ S'extremaran les tasques de neteja i desinfecció durant tota la jornada, 

especialment en aquells elements que habitualment es toquen amb les mans (poms, 
passamans, interruptors, bústies, timbres, ascensor, etc.).  
La neteja és essencial per a trencar la cadena de contagi. 
 

➡️ En cas de rebre algun paquet, es desinfectarà passant-li un drap humit amb 

el desinfectant utilitzat per a la neteja. 
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➡️ Facilitar la correcta ventilació del centre de treball durant almenys 15 minuts. 

 

➡️ Incrementar la rentada de l'uniforme de treball i màscares a una 

temperatura de 60°. 
 

➡️ Es recomanarà als veïns que no comparteixin l'ascensor, que pugin junts 

únicament els qui convisquin en una mateixa llar.  
 

➡️ En els centres on s'ha subministrat dosificador de gel de cortesia per a l'ús 

dels veïns, informar d'això com una mesura més per a aconseguir trencar la 
cadena de contagi. 
 

➡️ En els centres de treball amb diferents torns, s'han de netejar i desinfectar 

amb un drap humitejat amb desinfectant els elements de la garita (taula, 
taulell, cadira, maneta de la porta, etc.) en finalitzar cada torn. 
 

➡️ A la recepció de la següent comanda de màscares, durant la setmana del 14 al 

17/4, oferir màscara higiènica de cortesia als veïns vulnerables que no 
disposin d'ella per no haver-la pogut trobar. 
 

➡️ Recordar que una de les formes de contagi és inhalar les minúscules partícules 

que es produeixen en parlar o tossir, per tant, no és el millor moment per a 
mantenir llargues converses presencials. Aprofitar convenientment les garitas o 
taulell per a ajudar a mantenir la distància de seguretat. 
 
 
EN TORNAR DEL TREBALL: 
 

➡️ Recordar mantenir les distàncies de seguretat. 

 

➡️ Extremar la higiene en arribar a casa del treball o de realitzar compres. 

 

➡️ Respectar el confinament limitant al màxim les sortides autoritzades (compra 

d'aliments, farmàcies, etc.) 
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MESURES DE FLEXIBILITAT: 
 
Com hem informat en repetides ocasions des de l'inici de l'ESTAT D'ALARMA, des de 
ANTADD volem oferir les mesures de flexibilitat que siguin necessàries per a 
atendre circumstàncies personals del nostre personal, mesures que ajudin a 
aconseguir l'equilibri que s'ajusti de la millor manera possible als interessos de 
cadascun dels nostres clients, així com a les necessitats de cadascun dels nostres 
col·laboradors, i és per això que les tornem a recordar: 
 

➡️ Facilitar l'avançament total o parcial de les vacances (mesura totalment 

voluntària). 
 

➡️ Facilitar una distribució irregular de la jornada per a poder lliurar un mínim 

d'1 setmana i com a màxim durant el temps que duri l'ESTAT D'ALARMA, quedant 
aquest temps de treball pendent de recuperació. 
 

➡️ Facilitar un permís no retribuït durant un mínim d'1 setmana i com a màxim 

durant el temps que duri l'ESTAT D'ALARMA. 
 
Per a acollir-se a qualsevol d'aquestes mesures de flexibilitat, tan sols cal posar-ho 
en coneixement de l'empresa amb un mínim de 24h de temps per a poder 
gestionar la suplència del servei. 
 
 
No volem deixar passar l'ocasió per a desitjar que tots els vostres es trobin bé, així 
com per a agrair la vostra col·laboració en aquests difícils i inèdits moments. 
  
Continuarem informant a través d'aquest canal conforme hi hagi novetats. 
 
 
 
Barcelona, 12 d'abril de 2020 

 
 
 
 
 

 


